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PLAN DE MASURI PRIVIND REALIZAREA OBIECTIVELOR DE CALITATE 2018

Obiective Activitati Responsabili Termene Resurse
1. Asigurarea perfectionirii procesului de pregitire a studentilor
1.1. Actualizarea fiselor de discipline pentru toate Editarea fiselor de Titulari curs 20 Resurse umane: Colective de lucru (2-3 persoane)
ciclurile de studii. discipline Septembrie | pe departament
2018 Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
consumabile
1.2. Actualizarea suporturilor de curs-seminar-laborator Editarea cursurilor Titulari disciplind 31 Resurse umane: titulari disciplind
decembrie | Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
2018 consumabile
1.3. Adaptarea planurilor de invatimant la cerintele de Analiza planurilor Decanate 30 iulie Resurse umane: responsabilii de programe de studiu
pe piata muncii actuale si realizarea Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
modificarilor cerute consumabile
1.4. Imbunatitirea dotarii laboratoarelor Achizitia de standuri Directorul de Permanent, | Resurse umane: responsabilii de laborator
noi de laborator, departament cu verificare | Resurse materiale: Procent din bugetul facultatii
calculatoare si softuri Decanate lainceputul | destinat dotarii laboratoarelor (buget si venituri
specializate fiecarui proprii, inclusiv activitatea de cercetare)
trimestru
1.5. Evaluarea cursurilor de catre studenti Distribuirea Decanate 30 martie | Resurse umane: Comisiile CEAC din cadrul
chestionarelor de facultatilor
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evaluare si analiza

Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si

acestora consumabile
1.6. Organizarea de cursuri de instruire a cadrelor Stabilirea Coordonator 31 Resurse umane: instructori specializati
didactice in perfectionarea sistemului de participantilor la comisie CEAC decembrie | Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
management al calitatii curs Universitate 2018 consumabile
Derularea cursurilor
Evaluarea
cursantilor

2. Dezvoltarea colaborarii

cu institutii de inviatimant/organizatii din mediul de afaceri

din tara si strainatate

2.1. Dezvoltarea colaborarii Universitatii din Petrosani Depunerea dosarelor Prorector cu 31 Resurse umane: colectiv de lucru
cu universitati din strainatate in baza unor acorduri de Stabilirea cadrelor Probleme de Decembrie | Resurse financiare alocate prin programele de
parteneriat privind mobilitatea a cadrelor didactice didactice Tnvitamant; 2018 mobilitate ale universitatii (350-400 Euro/cadru
participante Director Centru didactic; aprox. 2.000 Euro/student)
Tncheierea Erasmus
parteneriatelor
2.2. Incheierea parteneriatelor cu licee din judetul Deplasarea echipelor Decanate 1iulie 2018 | Resurse umane: Echipe de promovare
Hunedoara si judetele limitrofe in vederea promovarii de promovare Resurse financiare alocate din veniturile proprii ale
specializdrilor din cadrul Universitatii si atragerii de Tncheierea universitatii
viitori studenti parteneriatelor
2.3. Organizarea unui program de pregétire a elevilor din | Stabilirea echipei de Director Semestrul Il | Resurse umane: cadre didactice din departament
ultimii ani de liceu Tn vederea atragerii lor ca viitori cadre didactice; Departament
studenti la specializarile oferite de Universitate Desfasurarea Matematica
cursurilor conform Informatica

orarului stabilit

3. Imbunititirea procesului de cercetare stiintifici

3.1. Intensificarea participarii la competitiile de proiecte | Formarea echipei de Directorul de Permanent, | Resurse umane: cadre didactice din departament
in domeniul cercetarii proiect departament odatd cu data | Echipament de lucru, birotica si consumabile
Derularea Decanate de lansare a
activitatilor de nOI|O.I‘ .
cercetare competifl,
verificare
trimestriala
3.2. Incheierea unor contracte de cercetare cu mediul de | Formarea echipei de Directori de 31 Resurse umane: colectiv de lucru
afaceri proiect Departament decembrie | Resurse materiale:
Tncheierea 2018 Echipament de lucru, birotica si consumabile
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contractelor

Derularea
activitatilor de
cercetare
3.3. Intocmirea documentatiilor necesare pentru Derularea Editor-Sef, 31 Resurse umane: colectiv de lucru
indexarea n baze de date a Annals of the University of activititilor de Editor-Sef Adjunct | decembrie | Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
Petrosani recenzie si 2018 consumabile
centralizare
Editarea volumelor
3.4. Cresterea cu 25 % a numarului de lucrari publicate Transmiterea si Toate cadrele Decembrie | Resurse umane: toate cadrele didactice
n reviste recunoscute CNCSIS si BDI sustinerea/publicarea didactice 2018 Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
lucririlor consumabile
Centralizarea
activitatii de
cercetare
3.5. Publicarea a minim 15 lucrari in reviste cotate ISI cu | Publicarea lucrarilor Directori de 31 Resurse umane: colectiv de lucru
factor de impact Centralizarea Departament decembrie | Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
lucrarilor publicate 2018 consumabile
Resurse financiare: 250 Euro pe lucrare indexata ISI
3.6. Editarea revistei stiintifice Theoretical and Applied Derularea Editor-Sef 31 Resurse umane: colectiv de lucru
Research in Economics si indexarea acesteia in cel putin activitatilor de decembrie | Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
2 baze de date internationale recenzie si 2018 consumabile
centralizare
Editarea volumelor
3.7. Reluarea editarii volumului Derularea Editor-Sef 31 Resurse umane: colectiv de lucru
Annals of University of Petrosani, Social Sciences activitatilor de decembrie | Resurse materiale: Consumabile
recenzie si 2018
centralizare
Editarea volumelor
4. imbunititirea activititii financiare si administrative
4.1. Realizarea unei structuri optime de personal la | Analiza structurii de Prorector cu Semestrial | Resurse umane: colectiv de lucru

fiecare departament sau facultate in functie de cerintele
rezultate din planurile de Invatamant si situatia
financiara a universitatii

personal
Scoaterea posturilor la

concurs

Probleme de
Invatamant,
Prorector

Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
consumabile
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Derularea
concursurilor pentru
ocuparea posturilor

Management
universitar, Decani

4.2. Evaluarea periodica (interna si/sau externd) a | Stabilirea comisiei de Prorector Trimestrial | Resurse umane: colectiv de lucru
resursei umane. evaluare Management Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
Completarea universitar, Decani, consumabile
chestionarelor de DGA
evaluare
Analiza chestionarelor
4.3. Dezvoltarea unor politici de monitorizare periodica | Programarea vizitei Prorector Semestrial | Resurse umane: colectiv de lucru
a starii de sanatate a angajatilor medicale Management Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
universitar, DGA consumabile
4.4. Cresterea gradului de ocupare a posturilor didactice, | Stabilirea necesarului Prorector cu Semestrial | Resurse umane: colectiv de lucru
atragerea de personal nou, competitiv de cadre didactice Probleme de Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
Scoaterea posturilor la Invatimant, consumabile
concurs Prorector
Management
universitar, DGA
4.5. Asigurarea de spatii pentru invatamant si cercetare | Analiza starii spatiilor Prorector cu Trimestrial | Resurse umane: colectiv de lucru
corespunzatoare prin modernizare si reabilitare Realizarea unui cercetarea Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
program de stiintifica, consumabile
modernizare Prorector
Management
universitar, DGA
4.6. Atragerea de fonduri proprii substantiale care sa | Stabilirea activitatilor | Prorectori, Decani, | Permanent, | Resurse umane: colectiv de lucru
acopere necesitdtile financiare ale universitatii care pot fi sursa de DGA, Contabil Sef verificare | Resurse materiale: Echipament de lucru, birotica si
venituri suplimentare trimestriala | consumabile

(inchirieri de spatii;
servicii cazare si
masa)

DIRECTOR DEPARTAMENT ASIGURAREA CALITATII,
Conf. univ. dr. NITA Dorina
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